(Caopslew
La 35e Conférence annuelle de

I’ Association canadienne pour 1’étude pratique du droit de 1’éducation (ACEDE)

Performance maximale :
Meilleures pratiques pour le droit de I’¢éducation

Du mercredi 9 avril au vendredi 11 avril, 2025

Hotel Fairmont Banff Springs — Banff (AB)

APPEL AUX CONFERENCIERS

Nous vous invitions a soumettre des présentations pour inclusion dans le programme du prochain congrés de
I’ACEDE qui aura lieu a Banff, en Alberta, du 9 au 11 avril, 2025.

Cette conférence annuelle est congue pour offrir un leadership éclairé et un développement professionnel aux
éducateurs, administrateurs, avocats, universitaires et autres personnes expérimentées intéressées par la relation
entre I’éducation et le droit, et plus particuliérement par 1’application pratique du droit dans le contexte de
I’éducation.



Capslew

En tant que leaders dans le domaine de 1’éducation et du droit, nous sommes confrontés a des obstacles et a des
opportunités en matiére d’apprentissage, de travail, et de leadership dans les écoles. Comment réagissons-nous
aux obstacles et aux opportunités? Comment maximiser 1’apprentissage, le travail, et le leadership?

Nous sommes ravis de vous rencontrer & Banff pour la conférence de I’ACEDE 2025 pour apprendre, partager,
soutenir et acquérir de nouvelles perspectives en ces temps complexes.

Proposal Submission Guidelines:

e Le programme comprendra environ 30 séances simultanées réparties le mercredi et le jeudi, ainsi que
vendredi matin.

e Les présentations individuelles, de groupe, ou de panel sont les bienvenues.

e Les candidatures des conférenciers doivent étre soumises au plus tard le 36-revembre; 2024 15 janvier,
2025.

e Les candidats retenus seront informés de leur acceptation avant le 15-décembre-2024 1° février, 2025.

e Les présentations dureront 75 minutes qui inclus une session de questions, si désiré.

e Les présentations/diapositives devront étre soumises par voie électronique au plus tard le 2*-awri 2025
20 mars, 2025.

e *NOUVEAU CETTE ANNEE - Soumettez vos propositions via le formulaire en ligne, disponible ICI.

Sujets de présentation :

Méme si toutes les propositions et tous les sujets seront considérés, quelques thémes sont toujours d’intérét, ainsi
gue des thémes contemporains émergents.

Vérité et réconciliation et soutien aux éléves, employés et employeurs autochtones.

Inconduite et abus sexuels, roles et responsabilités des éducateurs.

Identité et expression de genre, aménagements et besoins des étudiants, du personnel et des parents.
Défis et opportunités de recrutement et de rétention dans I’éducation.

Violence et harcélement au travail dans les milieux éducatifs.

Immigration et accés aux écoles publiques.

Questions touchant les étudiants, y compris les droits collectifs et individuels, et les étudiants ayant des
besoins spéciaux.

Droits garantis par la Charte des éléves, des éducateurs et des parents.

Questions touchant a la gouvernance en milieu scolaire.

Questions juridiques liées a la technologie dans 1’éducation.

Intelligence artificielle et ChatGPT.

Intéréts concurrents des enseignants et autres travailleurs de 1’éducation, des éléves, des parents, des
subventionneurs, des décideurs politiques, des communautés, et d’autres intervenants de I’éducation.
e Les écoles comme lieux de travail : négociation collective, obligation d’accommodement, santé et
sécurité.

Conformément au mandat de I’ACEDE, nous encourageons fortement les présentateurs a soumettre des
présentations conjointes ou en panel qui fourniront, par exemple, les points de vue syndicaux et patronaux sur un
sujet donné. Nous acceptons également les soumissions en anglais ou en francais, ainsi que celles axées sur
I’éducation postsecondaire.

Toutes questions peuvent étre envoyées a info@capsle.ca.

DATE LIMITE POUR LES SOUMISSIONS : {e-30-nevembre2024


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=yKaHh-HLnkCe5mc8Il1oMlHc364y2rFPuGoKALA1HoZUOExVQkEwV08wOVVCUkRWV0dIUks3VUlLNy4u
mailto:info@capsle.ca

